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1. POLÍTICA INTEGRADA DE GESTIÓN 
 
 

AGROAVICOLA SANMARINO S.A. dedicada a la producción y comercialización de productos y subproductos derivados 
de la genética avícola, levante y beneficio de pollo y pavo en canal y derivados cárnicos, además de la oferta de servicios 
de laboratorio como control a la calidad microbiológica de alimentos, aguas, superficies, ambientes y manipuladores, 
asi como el diagnostico animal; se compromete a cumplir con los requisitos internos, normatividad legal y demás 
requisitos aplicables, así como la mejora continua de los procesos, a través de la implementación de los más altos 
estándares de calidad e inocuidad de los productos y servicios, mediante practicas eficientes que involucren equipos de 
alta tecnología y personal calificado; logrando la satisfacción de las necesidades y expectativas de nuestros 
colaboradores, consumidores, clientes y otras partes interesadas, además de trabajar en la mitigación de los riesgos a 
través de toda la cadena de suministro que permita garantizar operaciones seguras y confiables para todos nuestros 
grupos de interés. 
 
Nos comprometemos a proteger la seguridad y salud de los colaboradores, además de la acciones estratégicas de 
seguridad vial mediante la planeación, implementación, verificación y mejora continua del sistema integrado de gestión 
y el plan estratégico de seguridad vial a través de la gestión de riesgo crítico y factores de desempeño, la identificación 
de los peligros, evaluación y valoración de los riesgos a los cuales se encuentren expuestos y que puedan afectar el 
bienestar físico, mental y social de los mismos y demás partes interesadas, mediante el establecimiento de los controles 
aplicables al contexto de cada centro de trabajo, operaciones, desplazamiento laborales  y los trayectos en Itinere, con 
el fin de establecer las acciones que contribuyan a la eliminación, reducción y prevención de incidentes, accidentes, 
enfermedades laborales y siniestros viales. 

Conscientes de la importancia de la protección del ambiente actuamos de manera responsable gestionando los aspectos 

ambientales significativos asociados a las actividades, productos y servicios desarrollados en nuestras operaciones, y 

estableciendo dentro de nuestras prioridades el uso racional y eficiente de los recursos naturales bajo el diseño y la 

implementación de actividades para mejorar el desempeño ambiental y energético; así mismo, asegurar la 

disponibilidad de la información para lograr los objetivos y metas, siendo factores claves para la mitigación, adaptación 

y compensación del cambio climático, el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo sostenible aplicables a la 

organización y a sus partes interesadas. 

Finalmente, AGROAVICOLA SANMARINO S.A., se compromete a asignar los recursos humanos, económicos, 

tecnológicos y de cualquier índole que estén a su alcance, necesarios para el diseño, implementación, evaluación y 

mejoramiento de las actividades del Sistema Integrado de Gestión, incluyendo las inversiones sostenibles y la adquisición 

de productos y servicios de eficiencia energética que impacten el desempeño de la compañía en este sentido. Así mismo, 

a generar mecanismos para la consulta y participación de los trabajadores y sus representantes. 

Esta política se aplica y difunde en todos los centros de trabajo y a todos los niveles de la Organización y a cualquier 

persona que preste servicios independientemente de su forma de contratación, trabajadores directos o en misión, 

contratistas, subcontratistas, visitantes, asociados de negocio y todas las partes interesadas. Será revisada y actualizada 

acorde a los cambios normativos y legales asociados al Sistema de Gestión Integrado y al direccionamiento estratégico 

de AGROAVICOLA SANMARINO S.A. 
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Aprobado: 
 
 
 

 
 

Nombre: German A. Galvis Páez 
Cargo: Presidente – Gerente General 
Agroavícola Sanmarino S. A 

Aprobado: 
 
 
 

 
 

Nombre: Luis F. Ossa Osorio 
Cargo: Presidente Pollo y Pavo en Canal 

      Agroavícola Sanmarino S. A 
 
 
   Fecha de Publicación: 06 de Feb del 2026 
 
 

Control de cambios 

Versión 
No. 

Fecha Detalle de los Cambios Elaboró Revisó Aprobó 

00 
01-Feb-

2024 
Elaboración Inicial 

Comité Sistema 
Integrado de Gestión 

Comité Sistema 
Integrado de 

Gestión 
Gerente General 

01 
24-

May-
2024 

Se adiciona 
información de Pollo y 

Pavo en Canal 

Comité Sistema 
Integrado de Gestión 

Comité Sistema 
Integrado de 

Gestión 

Gerente General 
Gerente Pollo y 
Pavo en Canal 

02 
06-Feb-

2026 
Se ajustan parámetros 

relacionados a PESV 
Comité Sistema 

Integrado de Gestión 

Comité Sistema 
Integrado de 

Gestión 

Gerente General 
Gerente Pollo y 
Pavo en Canal 

 


